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1.PODRUČJE UNAPREĐENJA

· Odnos učenika prema drugim učenicima u školi

CILJEVI:

· smanjiti stupanj nasilja među djecom i povećati stupanj tolerancije
· stvoriti pozitivno ozračje u školi







2. PODRUČJE UNAPREĐENJA

· Odnos učenika i učitelja

 CILJEVI
· Omogućiti bolju komunikaciju između učitelja i učenika

Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva

· Konzultacije učitelja za ostvarivanje ciljeva
· Predmetni učitelji osiguravaju termin  u kojem im se učenici mogu obratiti te redovito održavaju konzultacije

3. PODRUČJE UNAPREĐENJA

· Poučavanje i učenje

 CILJEVI
· Omogućiti bolju komunikaciju između učitelja i učenika
· Podizanje motivacije učenika

Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva:

· konzultacije učitelja za učenike jednom(po potrebi i više puta u mjesecu)
· [bookmark: _GoBack]svaki učitelj predmetne i razredne će ponuditi nekoliko tema zanimljivih učenicima od kojih učenici odabiru jednu temu.Tu temu priprema učitelj ili učenici sami jednom u polugodištu.













4. PODRUČJE UNAPREĐENJA

· Vrjednovanje učeničkog napretka i
postignuća

CILJEVI

· individualno usavršavanje učitelja kroz stručnu literaturu na temu vrjednovanja.
· pozivanje stručnog predavača i predavanje na temu praćenja i ocjenjivanja učenika
· stručni aktivi predmetne i razredne nastave uključujući temu praćenja i 
 ocjenjivanja učenika

5. PODRUČJE UNAPREĐENJA

· Odnos učitelja, roditelja i škole

CILJEVI

· educirati učitelje o provedbi jednog 
  tematskog roditeljskog sastanka
· omogućiti veći angažman roditelja u rješavanju problemskih situacija u školi
· omogućiti druženje učitelja roditelja u opuštenom ozračju



6. PODRUČJE UNAPREĐENJA

· Odnos učitelja i učitelja

CILJEVI

· povećati komunikaciju među učiteljima te između učitelja i stručne službe u svrhu razmjene iskustava, savjetovanja, planiranja nastavnog procesa i podizanja kvalitete rada
· omogućiti bolju komunikaciju između učitelja koji preuzimaju generaciju učenika u petom razredu



Metode i aktivnosti za ostvarivanje ciljeva

· stručna pomoć i podrška kolegama s manje radnog iskustva, stručna pomoć i podrška kolegama te razmjena iskustava među kolegama,stručna pomoć i podrška
stručne službe kroz odlaženje na nastavni 
sat jednog kolege drugome, razgovor,
savjetovanje, zajednička priprema 
nastavne cjeline.
· jedan sastanak tijekom godine između učitelja četvrtog razreda i predmetnih učitelja koji preuzimaju generaciju učenika u petom razredu.


VODITELJI RAZVOJNOG PLANA:

IVANA PERAIĆ-učiteljica razredne nastave
MAJA SIPINA- učiteljica kemije
SANJA MEDIĆ-učiteljica engleskog jezika
MARIJA BOBANOVIĆ- učiteljica HJ
MARTA LONIĆ- učiteljica razredne nastave

Koordinatorica
VESNA KERETA-ĆURKOVIĆ- stručna razvojna služba




